—

Escola

O

Montessori

do Porto

REGULAMENTO
INTERNO
2023/2024



REGULAMENTO INTERNO 2023/2024 ESCOLA MONTESSORI DO PORTO

ndice
1 g} o o Yo LU Tk X o TR 4
AMDIL0 € OBJELO ...ttt sttt ettt ettt et r ettt a ettt r et etens 4
Objetivos do reSUIAMENTO.............oiiiiiiiic e s e e e st e e e s sbte e e s seate e e e srreeeeenee 4
O | - T A=Y g T Yok Lo I ==L - 1 PSSR 5
FINALIAOE..... ..ottt et ettt e s e s bt e e s bt e s bt e e sateesbeeesabeesabeeeaneeesabeeeane 5
OFErta @AUCATIVA ......o.eeiiiiie ettt et e b e st s b e bbb st eae e e s 5
Orientagies PeagOZICas. ... ...cccccuiiiiiiiiiieecieee et et e e etre e e e ette e e e ebte e e e ebteeeeebteeeesstaeeeeastaeeeeasraeeeaanes 6
Y1 (oL T s Lo oo = o SRS 6
ENcarregados de EAUCAGA0 .........cocccuviiiiiiiiiieciiee e ectiee e ettt e e et e e s stte e e e s bbe e e s snbaeeessstaeeessbeeeesnsseeessnnsenas 6
Regime de fUNCIONAMENTO v e e e e e et e e e e e e e e ettt b r e e e e e e e e e eennnrneeeeas 8
HOrario @ calendario @nUAl ..............cooviiiiiiiiiiice ettt et s rare e sbee e 8
Admissdes, INSCrGA0 € TrEQUENCIA .......eiiciiieiieeciee ettt ettt e e e st e e s ae e st esaae e sbeeeaeeesneeesneeesnnes 9
Assiduidade € PONTUAITAAAE. ......cocviiiieieeeee ettt st st esbe e sbe e e e st e 11
Faltas € SUB NATUIEZA ..c.veeiuiiiiiiiieie ettt sttt ettt st st e bt e be e sbe e s aeesatesabesabeebeenaeesanesnsesnseensenn 11
UL | (o= [or= [ N [=18 1 L = -SSR 12
Faltas INJUSTIFICAAAS ... coteeieieeie ettt st st b e bt e bt e st eeeeas 13
EXCESS0 Brave de faltas ....ccccveiiiuiieiiee ettt ettt e e e et e e aae e st e ereeeenree s 13
Y Yol TY Yo W ol [ e 1 =TT SRSt 14
Material de @PreNIZAZEM .........vi ettt et e e s e e e bee e s tbe e s bee e bbeesbeeeabeesataeenaeesaraenn 14
A 1T g 1T o - Vor- o T USRS 15
KT 11 o [T OO TSP PP TUSRTPSRUPRRRPON 16
Saida das instalagies em tEMPO CUMTICUIAT..........ii ittt sre e s re e e rae e s ree e 16
Prolongamento do tempo curricular ou atividades complementares ..........ccccceveevieneneencneenienenene 17
DESISTENCIA . c..eveueeteeteete ettt ettt b et b st b et b e e bt et h e at e bt e bt et bt et nb e ae e benheeae e besheenes 17
Acompanhamento das apPreNdiZaABENS ..o iiiiiiiee e eccccrrreee e e e eecerrreee e e e e e nrraerreeee e e s sennrrraereees 18
Processo iNdividual da Crianga .. .coveeeueeiienie ettt st sttt ettt e ee s 18
Registos de processo da aprendizagemM........ccccuueiiiciieee i eeree e ere e e e ebre e e e e bae e e e sbre e e e eareeas 18
Reunides e encontros com os pais/encarregados de €dUCACED ........ccceevvverieeiieecreenreenteeniee e ereennees 18
DITEITOS © HBVETES weiiiiiiiiitieiiet ettt et e sttt et e sttt esbeeesaeeesbeeesabeesneeesaseeesaseesaneeesasseesnsseessseesnsneesnnes 20
Direitos e deveres dos pais ou encarregados de €dUCACE0 .....ccvveruverrcrererieeieeerie e e e esee e e ereeesaeee s 20
Direitos € deVeres dOS @lUNOS .........ooiuiiiiiiieie ettt ettt sttt e be e sbeesbe e saeesateeeeeeeas 20
Direitos € deveres da INSHtUIGAO. ........eii i e e e e re e s e s ba e e e e eareeas 21
YN o o I o N R o 1 o] FT o -1 PSRt 23
Principio, finalidades e determinagdo das medidas disciplinares.........cccceceeevieecieeccie e 23

T T o o USSP 23



REGULAMENTO INTERNO 2023/2024 ESCOLA MONTESSORI DO PORTO

Finalidades das medidas educativas diSCIplinares ...........cccceeeecieieeciiiie e e 23
Determinacdo das medidas educativas disCiplinares........cueeevcvieiicciiiie e 24
Medidas disCipliNares COMTETIVAS.........ciiiirieri ettt sttt ettt et et e e s 24
Medidas disCipliNares COMMETIVAS. ........uii ittt st ettt eate e es 25

L [o V=T o =T o - O OO PP PPPPPUPRRPPO 25
Aordem de saida da sala de QUIa........cc.ooiiiiiiii e e 25
Tarefas e atividades de integracdo na comunidade educativa .........ccccueeevveerieeecieecciee e 26
Condicionamento no acesso a espacgos ou utilizagdo de materiais e equipamentos..........ccccecvveeneee. 26
Proibicdo de participacdo nas atividades ESCOIAreS ..........cooveeeiieeiiiiecciie ettt 27
Proibicao de permanéncia nas instalacdes da escola ao longo dodia.......cceeveiveeiiiiieiiiciiee e, 27

[V U o T g Tor- Wo Lo AU T4 o - LRSS 27
Medidas disciplinares SaNCIONATOIIAS ........vevviriiiiieieeee et s eeees 28
Medidas disciplinares SANCIONATOMIAS ......cccvevverriirriiirieeree ettt sttt saeesaeesare e es 28
Repreensdo pelo Diretor registada.......oceviieiiriiiiiiiieieste ettt et 28
Suspensdo das atividades da escola até 3 dias .....ccueeeieiiiie i 28
Impedimento de frequéncia da escola em anos letivos subsequentes ..........cccceeveerceeeiienerieeeceeenns 29
Cumulagdo de medidas diSCIPIINAreS .........ccuei e et are e sbee e 29
Procedimento diSCIPINGAY ......ccccuieeiee ettt et e e rtre e e te e e aa e e s te e ebaeesabeesbaeensreesnraeenns 30
Execucdo das medidas diSCIPlINGrES .......ccueeeieiiiiiecee et st 31
Responsabilidade Civil @ Criminal ...........oooiiieiiiii e e 32
Responsabilidade Civil € CHIMINGL ......cccueiiiieeee e s e sare e 32

A VLAV T - RO TR Y =5 1 (N L ok: Lo T 33
(DT g b [T [ors T [ (U Lo [ USSP 33
Estruturas de apoio € SErVICOS AUXIlIAIES .......cveeiiiiiiiiie et ectee et etee et e e stee e sbe e e saae e ste e eaeeesnree s 33
DYy oo F [ofo =TI 15 - 1 £SO T SRPRR 34
Divulgagdo, entrada €M VIBOTI € MEVISE0 ......cccciiiiieiiiiieee ittt e ettt e e eettee e e eire e e e stae e e s sbae e e eebteesssabreeeenasenas 34
OIMISSOES. ....ee vttt st b e e a e st e et e s bt e s a e a e s a e seb e s b e s ra e s re e e snn s 34
LAY a1 =D o LSO UPTTPP 36
Anexo A — Pregario em vigor para 0 ano letivo 2023/2024..........ccoovrveeeeiireeeeniiineeeeininneeeninesesnineee e 37
Anexo B — Tabela de pregos para renovagao de VESTUAIIO.........uuveeeeiieeciiiiiieeeeee e iiiiiinreee e e e e s ssernnneee e 38
Anexo C — AAMINistragao e MEAICAGCAD ... ....uuuuurireieeiirreirrereeeeerrereereerarerr—————————————.rrrrrrrr.... 41
Anexo D — Calendario escolar de reunibes, eventos e encontros para o ano letivo 2023/2024 ............ 43

Anexo E — Calendario escolar para as saidas programadas para o ano letivo 2023/2024 ............c........ 45



REGULAMENTO INTERNO 2023/2024 ESCOLA MONTESSORI DO PORTO

Introducgao

Artigo 1.2

Ambito e objeto

O presente regulamento explicita a estrutura e as normas de organizagdo decorrentes da aplicacdo do
projeto educativo da Escola Montessori do Porto de forma a contribuir para o bom funcionamento da
Escola.

Artigo 2.2

Objetivos do regulamento
Sdo objetivos do presente regulamento:

1. Assegurar o conhecimento e a compreensdo sobre a estrutura organizacional da Escola
Montessori do Porto;

2. Promover a compreensdo e aceitacdo das regras de funcionamento, direitos e deveres de todos
0s membros da Escola Montessori do Porto;

3. Promover a participagdo ativa de todos os membros da Escola Montessori do Porto, bem como da
comunidade envolvente.
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Caracterizagao geral

Artigo 3.2

Finalidade

Na Escola Montessori do Porto procuramos uma educacdo para vida, onde o que a crianca aprende tem
um significado associado a sua aplicabilidade pratica. Aprende através do seu corpo, potenciando assim
todos os sentidos, o movimento e a emogdo, promovendo a comunicacdo como expressdo do que a
crianca €, pensa e quer, e desenvolvendo ainda uma mente matematica, ndo sé relacionada com o célculo,
mas também com a capacidade de raciocinio que lhe permite resolver problemas e desafios de forma
criativa — out of the box — ao longo da vida.

O ambiente Montessori permite que as criancas fluam de uma atividade para outra, encontrando sempre
novos desafios que as estimulam no seu processo de aprendizagem, facilitando uma socializagdo

harmoniosa, com relagdes interpessoais fluidas e afetuosas, gerando uma convivéncia em paz.

A felicidade é amar e assim é o proposito da Escola Montessori do Porto: criar um espaco de encontro e
felicidade para a crianca.

Artigo 4.2

Oferta educativa

A Escola Montessori do Porto assegura um conjunto de valéncias de aprendizagem, nomeadamente:

1. O programa Sentir Montessori caracteriza-se por ser um atelier, funciona em regime de full-time
e é dedicado a comunidade infantil, dos 18 aos 36 meses, com a capacidade para 32 criancas;
a. Para além do regime de full-time e justificado pela necessidade de adaptacdo da criancga
a escola, prevé-se a existéncia do regime de part-time, apenas nos primeiros trés meses
de frequéncia da escola.
2. O programa Explorar Montessori é dedicado ao ensino pré-escolar, dos 3 aos 6 anos, com
capacidade para 70 criancgas e funciona em regime de full-time;
3. O programa Expandir Montessori é dedicado ao ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico, dos 6 e 0s 9
anos, com capacidade para 41 criancas e funciona em regime de full-time.
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Artigo 5.2
Orientacdes Pedagdgicas

1. A orientacdo pedagdgica da Escola Montessori do Porto baseia-se nos principios curriculares e
ambientes preparados da pedagogia Montessori, fomentados pela pedagoga Maria Montessori e
acreditados pela Associagdo Montessori Internacional (AMI).

2. A Escola Montessori do Porto tem ainda em consideracdo as Orientagdes Curriculares para a
Educacdo Pré-escolar (OCEP) e as Aprendizagens Essenciais para o 12 Ciclo do Ensino Basico e o
Perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatéria, ambos preconizados pela Diregao-Geral da
Educacdo, articulando-as com os principios curriculares da pedagogia Montessori.

Artigo 6.2
Valores do projeto

1. Orespeito pela crianca, pelos seus interesses, pelo seu ritmo de aprendizagem e pela sua trajetdria
natural de desenvolvimento.

2. Aliberdade de escolha, de movimento e de comunicacao.

3. A harmonia inerente a convivéncia num clima saudavel e enriquecedor, onde a resolucdo de
conflitos é feita com respeito e amor para consigo mesmo e para com o outro, fomentando
relacGes interpessoais de confianca e afeto.

4. A humanidade como fruto de uma consciéncia mais alargada que permite a crianca perceber que
tem um papel ativo na sua comunidade e desenvolver outros aspetos como o sentido de pertenca,
0 autoconhecimento, a autoestima, a compaixdo, a empatia e a cooperacao.

Artigo 7.2
Encarregados de Educagdo

1. Para efeitos do disposto no presente Regulamento Interno, considera-se encarregado de
educacdo quem tiver menores a residir consigo ou confiados aos seus cuidados:
a. Pelo exercicio das responsabilidades parentais;
b. Por decisdo judicial;
c. Pelo exercicio de fungBes executivas na direcdo de instituicdes que tenham menores, a
qualquer titulo, a sua responsabilidade;
d. Por mera autoridade de facto ou por delegacdo, devidamente comprovada, por parte de
qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores.

2. Emcaso de divércio ou de separacdo, deverdo os pais decidir por mituo acordo ou, na falta deste,
por decisdo judicial, sobre o exercicio destas func¢des.

3. Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos progenitores, deverdo estes decidir,
por acordo ou, na falta deste, por decisdo judicial, sobre o exercicio das funcées de encarregado
de educacdo.

4. Oencarregado de Educacdo pode ainda ser o pai ou a mae que, por acordo expresso ou presumido
entre ambos, é indicado para exercer essas fungdes, presumindo-se ainda, até qualquer indicagdo
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em contrario, que qualquer ato que pratica relativamente ao percurso escolar do filho é realizado
por decisdo conjunta do outro progenitor.
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Regime de funcionamento

Artigo 8.2

Horario e calenddrio anual

1.

10.

11.

A Escola Montessori do Porto funciona 12 meses por ano (a exce¢do dos dias previstos para
encerramento da escola), de segunda a sexta-feira, das 8h as 18h30. A frequéncia durante o
horario de funcionamento da escola ndo tem qualquer custo adicional a mensalidade.

Por tempo curricular entende-se as atividades orientadas para a promoc¢ao de conhecimento e
desenvolvimento de competéncias, de acordo com as orientagdes curriculares da pedagogia
Montessori, do Ministério da Educacdo e a aprendizagem através das expressdes plastica,
dramatica, musical e fisica e a aprendizagem da lingua estrangeira (inglés).

A Escola Montessori do Porto reserva-se o direito de alterar as atividades propostas que se
enguadram nas atividades de expressao referidas no ponto dois;

No programa Sentir Montessori (18-36 meses) o tempo curricular esta compreendido entre as
8h30 e as 16h30 e inclui as atividades curriculares em ciclo de trabalho Montessori, o tempo de
descanso, as refeicOes e as atividades complementares. O restante tempo disponibilizado pela
Escola Montessori do Porto, das 8h as 8h30 e das 16h30 as 18h30 é considerado tempo de lazer.
No programa Explorar Montessori (3-6 anos) o tempo curricular estd compreendido entre as 8h30
e as 17h e inclui as atividades curriculares em ciclo de trabalho Montessori, o tempo de descanso,
as refeicGes e as atividades complementares. O restante tempo disponibilizado pela Escola
Montessori do Porto, das 8h as 8h30 e das 17h as 18h30 é considerado tempo de lazer.

No programa Expandir Montessori (6-9 anos) o tempo curricular estd compreendido entre as 8h30
e as 17h e inclui as atividades curriculares em ciclo de trabalho Montessori, as refeicGes e as
atividades complementares. O restante tempo disponibilizado pela Escola Montessori do Porto,
das 8h as 8h30 e das 17h as 18h30 é considerado tempo de lazer.

De forma a permitir o bom funcionamento da atividade curricular, as criangas dos programas
Sentir Montessori (18-36 meses) e Explorar Montessori (3-6 anos) devem chegar a escola até as
9h30. Apds este periodo, a entrada sera novamente permitida as 11h30. Fora destes horarios pré-
estabelecidos ndo serd permitida e entrada de criancas na escola.

Para as criancas do programa Expandir Montessori (6-9 anos) a entrada na escola deve ser feita
até as 9h. A entrada apds esse periodo é considerada como falta de atraso.

Constitui excecdo as alineas 7 e 8, criancas que cheguem mais tarde devido a marcacdo de atos
médicos. Para estas situacdes, os/as encarregados/as de educagdo devem trazer um comprovativo
da sua realizacdo e devem avisar a escola, sempre que possivel, atempadamente.

A Escola Montessori do Porto encerra nos seguintes dias:

a. De 23 de dezembro 2023 a 2 de janeiro de 2024 (inclusive);

b. Feriados nacionais;

c. 13 de fevereiro de 2024 (Carnaval);

d. 24 dejunho de 2024 (Sdo Jodo).
Apesar da Escola Montessori do Porto funcionar 12 meses, a crianca terd obrigatoriamente de
interromper a sua presenca na escola, por um periodo minimo de duas semanas completas e
consecutivas, entre os meses de julho e setembro, podendo estender esta interrupcao pelo tempo
que entenderem ao longo destes trés meses, sem que tal auséncia dé direito a qualquer reducdo
nas propinas previstas. O tempo de interrupgao escolhido por cada familia deve ser comunicado
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aos servicos escolares até ao dia 15 de marco, podendo ocorrer excecdes quando devidamente
justificadas pela entidade empregadora.

Artigo 9.2
Admiss0es, inscricdo e frequéncia

O periodo de candidatura a Escola Montessori do Porto decorre durante todo o ano letivo.

O periodo de renovacdo da inscricdo decorre durante o més de fevereiro.

A candidatura a frequéncia da Escola Montessori do Porto pressupde o preenchimento de uma
ficha de intencdo de matricula e a realizacdo de uma entrevista, a realizar com a crianca, os
encarregados de educacdo e os representantes da Escola Montessori do Porto. Asseguradas as
condicGes de frequéncia e o ajustamento entre as necessidades e as expectativas da
crianca/familia e a oferta disponibilizada pela Escola Montessori do Porto, proceder-se-d a
formalizacdo da inscricdo.

4. S3o critérios de prioridade de selegdo:

a. Existéncia de familiares a frequentar a Escola Montessori do Porto;

b. Data de candidatura.

5. A matricula de criancas, no 12 Ciclo do Ensino Basico, que completem 6 anos de idade entre 16 de
setembro e 31 de dezembro é aceite, a titulo condicional, dependendo a sua aceitacdo definitiva
da existéncia de vagas nos grupos ja constituidos, depois de aplicadas as prioridades definidas no
artigo 4.2.

6. De acordo com as vagas disponiveis, a matricula, em qualquer uma das ofertas educativas, é
considerada valida mediante a apresentacao de:

a. Boletim de inscricdo devidamente preenchido e assinado pelo encarregado de educacao;

b. Regulamento interno assinado pelo encarregado de educacéo;

c. Apresentacao do Cartdo de Cidaddo da crianca;

d. Apresentacdo do Cartdo de Cidadao do encarregado de educacao;

e. Apresentacdo do Cartdo de Cidaddo das pessoas autorizadas pelo encarregado de
educacdo a recolher a crianca na Escola Montessori do Porto;

f.  Apresentacdo do Boletim de Vacinas atualizado, onde constem as vacinas do Programa
Nacional de Vacinacgao;

g. Atestado médico passado pelo Médico de Familia ou Pediatra, comprovativo da situacado
clinica da crianga;

h. Declaracdo de autorizacdo de informatizacdo dos dados pessoais para constituicdo do
processo individual da crianca;

i. Declaracdo de autorizacdo de registo digital (e.g. fotografia, video) da crianga para efeitos
de registo de portefélio individual;

j.  Declaracdo de autorizacdo de deslocacdo ao exterior (apenas aplicavel a deslocagbes
inseridas na comunidade local). As restantes deslocacBes serdo alvo de informacdo e
pedido de autorizagdo prévio;

k. Comprovativo de pagamento do valor relativo a inscri¢do.
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7.

8.

9.

10.
11.

12.

13.

A frequéncia da Escola Montessori do Porto para o programa Sentir Montessori (18-36 meses)
implica:

a. O pagamento de uma taxa de inscricdo ou renovacdo de matricula com periodicidade
anual (de acordo com o ano letivo, de setembro a agosto). Em caso de desisténcia de
frequéncia o pagamento da taxa de inscricdo ndo é devolvido;

b. O pagamento de uma mensalidade que inclui a frequéncia, em horario completo, de todas
as atividades curriculares, as atividades de expressao e a alimentacdo (lanche da manh3,
almoco e lanche da tarde).

c. O pagamento de uma mensalidade que inclui a frequéncia, em regime de meio tempo,
durante o periodo da manhd, para as familias que optem por iniciar o programa em regime
de part-time (pelo periodo maximo de trés meses), incluindo o almoco e de acordo com
o periodo anteriormente fixado neste regulamento, as atividades curriculares e a
alimentacdo (lanche da manha).

A frequéncia da Escola Montessori do Porto para o programa Explorar Montessori (3-6 anos)
implica:

a. O pagamento de uma taxa de inscricdo ou renovacdo de matricula com periodicidade
anual (de acordo com o ano letivo, de setembro a agosto). Em caso de desisténcia de
frequéncia o pagamento da taxa de inscricdo ndo é devolvido.

b. O pagamento de uma mensalidade que inclui a frequéncia, em horério completo, de todas
as atividades curriculares, das atividades de expressao e a alimentacdo (lanche da manh3g,
almoco e lanche da tarde).

c. O pagamento de uma mensalidade que inclui a frequéncia, em regime de meio tempo,
durante o periodo da manhd, para as familias que optem por iniciar o programa em regime
de part-time (pelo periodo maximo de trés meses), incluindo o almoco e de acordo com
o periodo anteriormente fixado neste regulamento, as atividades curriculares e a
alimentacdo (lanche da manha).

A frequéncia da Escola Montessori do Porto para o programa Expandir Montessori (6-9 anos)
implica:

a. O pagamento de uma taxa de inscricdo ou renovacdo de matricula com periodicidade
anual (de acordo com o ano letivo, de setembro a agosto). Em caso de desisténcia de
frequéncia o pagamento da taxa de inscricdo ndo é devolvido.

b. O pagamento de uma mensalidade que inclui a frequéncia, em horario completo, de todas
as atividades curriculares, atividades de expressdo e a alimentacdo (lanche da manh3g,
almoco e lanche da tarde).

A taxa de inscricdo/renovacdo inclui o seguro escolar.

Sempre que se verifique a inscricdo de mais que um elemento do mesmo agregado familiar nos
programas Sentir Montessori, Explorar Montessori e Expandir Montessori haverd lugar a uma
reducdo de 25% na inscricdo do segundo elemento, uma redugdo de 50% na inscricdo a partir do
terceiro elemento.

O pagamento da taxa de inscricdo/renovacdo de matricula é devido no ato da
admissdo/renovacao.

O pagamento da mensalidade é devido até ao dia 5 de cada més, impreterivelmente, por
transferéncia bancaria. O ndo cumprimento deste prazo implica o pagamento de 5 (cinco) euros
por cada dia de atraso.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

A falta de pagamento da mensalidade por mora superior a 60 dias, a contar do seu vencimento,
implica a resolucdo da inscricdo/matricula, por declaracdo unilateral, enviada por carta registada
com aviso de rececdo para a morada do encarregado de educacdo.

Para as situacdes em que os pais/encarregados de educacdo desejem pagar as 12 (doze)
mensalidades num Unico ato, propina anual, é aplicado um desconto de 3% sobre esse valor.
Sempre que se verifique a frequéncia de mais que um elemento do mesmo agregado familiar nos
programas Sentir Montessori, Explorar Montessori e Expandir Montessori haverd lugar a uma
reducdo de 10% na mensalidade para o segundo elemento, uma reducdo de 15% na mensalidade
para o terceiro elemento e uma reducdo de 20% na mensalidade para a partir do quarto elemento.
Nas situacdes em que a crianca esteja ausente da Escola Montessori do Porto por um periodo igual
ou superior a 10 dias Uteis consecutivos, havera lugar a uma reducdo no valor equivalente ao da
alimentacdo pelo periodo indicado pelo encarregado de educacdo, desde que comunicado com
15 dias de antecedéncia. Esta atualizacdo de valores é feita, em forma de acerto, na ultima
mensalidade do ano letivo.

As datas de encerramento previstas neste regulamento ndo dao direito a qualquer reducdo do
valor da mensalidade.

O precario (Anexo A — Precario em vigor para o ano letivo 2023/2024) serd avaliado anualmente e
reformulado, se necessario, com aviso prévio a data de inscri¢do ou sua renovacao.

Em caso de encerramento das instalacGes por determinacdo legal ou administrativa, por
calamidade publica ou por motivo ou caso de forca maior ou natural ndo imputavel a escola, fixa-
se a propina mensal minima de €275.

Artigo 10.2

Assiduidade e pontualidade

1. Odeverde assiduidade e pontualidade implica para a crianca ou aluno a presenca e a pontualidade
na sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar munido do material didatico
ou equipamento necessarios, de acordo com as orientacées dos educadores ou professores.

2. Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatdria, os alunos sdo responsaveis pelo
cumprimento dos deveres de assiduidade e pontualidade, nos termos estabelecidos na Lei n.2
51/2012, de 5 de setembro, que aprova o Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

3. 0O encarregado de educacdo declara em como se responsabiliza pela frequéncia e assiduidade do
seu educando conforme consta no artigo 82 do despacho Normativo no 7-B/2015.

4. O controlo da assiduidade dos alunos é obrigatdrio, através da validacdo na plataforma escolar,
em todas as atividades escolares letivas e ndo letivas em que participem ou devam participar.

Artigo 11.2

Faltas e sua natureza
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1. Afaltaéaausénciadoalunoaumaaulaou aoutra atividade de frequéncia obrigatdria ou opcional
caso tenha havido lugar a inscricdo, a falta de pontualidade ou a comparéncia sem o material
didatico ou equipamento necessarios.

2. Afalta é auséncia por um dia completo nos niveis de ensino lecionados na Escola Montessori do
Porto, acrescendo no 1.2 Ciclo do Ensino Basico, as faltas de atraso que sdo consideradas faltas de
presenca sempre que o aluno ultrapasse a tolerancia prevista de 15 minutos, por trés vezes, ao
primeiro tempo da manha.

3. Asfaltas sdo registadas pelo docente titular de grupo ou turma e pelo professor responsavel pelas
restantes atividades na plataforma da escola.

4. As faltas resultantes da aplicacdo da ordem de saida da sala de aulas, ou de medidas disciplinares
sancionatdrias, consideram-se faltas injustificadas.

5. Compete ao Diretor garantir os suportes adequados ao registo de faltas dos alunos e respetiva
atualizacdo, de modo que este possa ser, em permanéncia, utilizado para finalidades pedagdgicas

e administrativas.

Artigo 12.2
Justificacdo de faltas

1. Sdo consideradas justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a. Doenca do aluno, devendo esta ser informada por escrito pelo encarregado de educacgdo
quando determinar um periodo inferior ou igual a trés dias Uteis, ou por médico se
determinar impedimento superior a trés dias Uteis, podendo, quando se trate de doenga
de cardter crénico ou recorrente, uma Unica declaracdo ser aceite para a totalidade do
ano letivo ou até ao termo da condicdo que a determinou.

b. Isolamento profildtico, determinado por doenca infetocontagiosa de pessoa que coabite
com o aluno, comprovada através de declaracdo da autoridade sanitaria competente.

c. Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas por falecimento
de familiar como previsto no regime dos contratos de trabalho.

d. Nascimento de irmdo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior.

e. Realizacdo de tratamento ambulatdrio, em virtude de doenca ou deficiéncia, que ndo
possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas.

f.  Ato decorrente da religido professada pelo aluno, desde que o mesmo nao possa efetuar-
se fora do periodo das atividades letivas e corresponda a uma pratica comummente
reconhecida como prépria dessa religido.

g. Participacdo em atividades culturais, associativas e desportivas reconhecidas, nos termos
da lei, como de interesse publico ou consideradas relevantes pelas respetivas autoridades
escolares.

h. Cumprimento de obrigacdes legais que ndo possam efetuar-se fora do periodo das
atividades letivas.
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i. Outro facto impeditivo da presenga na Escola Montessori do Porto ou em qualquer
atividade escolar, desde que, comprovadamente, ndo seja imputdvel ao aluno e
considerado atendivel pelo Diretor ou pelo docente titular de grupo/turma.

j.  As decorrentes de suspensdo preventiva aplicada no ambito de procedimento disciplinar,
no caso de ao aluno ndo vir a ser aplicada qualquer medida disciplinar sancionatéria, Ihe
ser aplicada medida ndo suspensiva da escola, ou na parte em que ultrapassem a medida
efetivamente aplicada.

k. Participacdo em Visitas de Estudo previstas no Plano de Anual de Atividades (PAA),
relativamente as dreas de enriquecimento curricular e/ou extracurriculares ndo
envolvidas na referida visita.

2. Ajustificacdo das faltas exige um pedido escrito apresentado pelo encarregado de educacdo, ao
docente titular de grupo/turma, com indicacdo do dia e da atividade letiva em que a falta ocorreu,
referenciando os motivos justificativos da mesma na caderneta escolar.

3. 0O docente titular de grupo/turma pode solicitar ao encarregado de educacdo, os comprovativos
adicionais que entenda necessarios a justificacdo da falta, devendo, igualmente, qualquer
entidade que para esse efeito for contactada, contribuir para o correto apuramento dos factos.

4. A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos
restantes casos, até ao 3.2 dia (til subsequente a verificacdo da mesma.

5. Nas situacGes de auséncia justificada as atividades escolares, o aluno tem o direito a beneficiar de
medidas, a definir pelo docente titular de grupo/turma, em articulagcdo com o respetivo Diretor
Técnico/Pedagogico, adequadas a recuperacdo da aprendizagem em falta.

Artigo 13.2
Faltas injustificadas

1. As faltas sdo injustificadas quando:
a. Ndo tenhasido apresentada justificacdo, nos termos do artigo anterior.
b. Ajustificacdo tenha sido apresentada fora do prazo
c. Ajustificacdo ndo tenha sido aceite.
d. A marcacgdo da falta resulte da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula ou de medida
disciplinar sancionatéria.
2. Nasituacdo prevista na alinea c) do n.2 anterior, a ndo aceitagdo da justificacdo apresentada deve
ser fundamentada de forma sintética.
3. As faltas injustificadas sdo comunicadas ao encarregado de educacdo, pelo docente titular de
grupo/turma, no prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito.

Artigo 14.2

Excesso grave de faltas
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Em cada ano letivo as faltas injustificadas ndo podem exceder os 10 dias, seguidos ou interpolados,
no 1.2 Ciclo do Ensino Basico.

No caso do Pré-escolar, embora ndo haja um numero limite de faltas, estas sdo contabilizadas e
constam na aplicagdo utilizada pela escola.

Quando for atingido metade dos limites de faltas previstos no n.2 1 do presente artigo, o
encarregado de educacdo devera ser convocados a Escola Montessori do Porto, pelo meio mais
expedito, pelo docente titular de grupo/turma.

A notificacdo referida no nimero anterior tem como objetivo alertar para as consequéncias da
violacdo do limite de faltas e procurar encontrar uma solucdo que permita garantir o cumprimento
efetivo do dever de assiduidade.

Caso se revele impraticavel o referido nos nimeros anteriores, por motivos ndo imputdveis a
Escola Montessori do Porto, e sempre que a gravidade especial da situacdo o justifique, a respetiva
comissdo de protecdo de criancas e jovens em risco deve ser informada do excesso de faltas do
aluno, assim como dos procedimentos e diligéncias até entdo adotados pela escola e pelo
encarregado de educacdo, procurando em conjunto solucdes para ultrapassar a sua falta de
assiduidade.

Artigo 15.2

Acesso e circulagdo

1. O adulto que acompanha a crianca a chegada/saida das instalagGes é responsavel pelo registo
mediante sistema digital.

2. No ato da inscricdo, é solicitada a identidade das pessoas autorizadas a levar a crianca das
instalagBes, pelo que qualquer alteracdo deve ser comunicada, antecipadamente, de forma
escrita.

Artigo 16.2

Material de aprendizagem

No ato da primeira matricula é entregue, a cada crianca, um kit de boas-vindas que inclui uma
bata (exclusiva para as atividades de expressdo), um corta-vento, um chapéu, uma t-shirt, um
casaco e um saco de uso didrio opcional. Para as situagcdes em que os pais/encarregados de
educacdo desejem adquirir mais que uma peca de vestuario, o valor sera cobrado a parte tendo
em conta a tabela de precos em vigor (Anexo B - Tabela de Precos para Renovacdo de Vestuario).
Os itens de vestuario, nomeadamente, a bata, o corta-vento, o casaco e o chapéu devem estar
sempre disponiveis na escola (no cacifo individual da crianga), podendo, no entanto, ser levados
para casa a sexta-feira para lavar e trazidos na segunda-feira seguinte.

O uso do corta-vento, do casado, da T-shirt e do chapéu é obrigatério em eventuais saidas durante
o periodo curricular.
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4. Os pagamentos efetuados a titulo de taxa de inscricdo e mensalidade asseguram o material
pedagdgico e de desgaste e as saidas pedagdgicas em tempo curricular.

5. Na altura do verdo estd calendarizada uma atividade de praia para o pré-escolar, cujos custos ndo
estdo cobertos pela taxa de inscricdo/mensalidade. Neste caso, a participacdo ficara sempre ao
critério dos encarregados de educacdo que deverdo ser atempadamente informadas e facultar o
seu consentimento.

6. Para o 12 Ciclo do Ensino Basico esta prevista a interrupcdo das atividades letivas entre os meses
de julho e agosto, que sera substituido por outras atividades IUdicas, cujos custos ndo estdo
cobertos pela taxa de inscricdo/mensalidade. Neste caso, a participagdo ficara sempre ao critério
dos encarregados de educacdo que deverdo ser atempadamente informadas e facultar o seu
consentimento.

7. A crianca deve usar, com orientacdo ou autonomia, qualquer recurso disponivel, assumindo a
responsabilidade pela utilizacdo, arrumacao, limpeza e estado de conservacgao.

8. Cada crianca devera ter disponivel, no seu cacifo individual, e a cada momento:

a. Calcado para uso dentro do espaco (facil de por e tirar, antiderrapante e confortavel);

b. Calcado para uso exterior (facil de por e tirar e confortavel);

c. Uma muda de roupa confortdvel ou tantas quantas sejam necessarias dependendo da
idade.

9. As criancas devem trazer todos os seus acessorios de higiene (fraldas, toalhetes, pomada, soro-
fisiologico, aspiradores de secrecdes nasais e chupeta).

10. Todo o vestuario e acessoérios deverdo vir identificados com o nome da crianca.

11. N&o é permitido o uso de adornos (e.g. fios, brincos, anéis e outros) em sala e o uso de fantasias
e/ou pinturas faciais, com a excec¢do do dia de Carnaval e de Halloween.

12. A Escola Montessori do Porto ndo se responsabiliza por brinquedos, adornos ou outros objetos
que a crianga ou o encarregado de educacdo leve para as instalacdes, independentemente do seu
valor.

Artigo 17.2
Alimentagdo

1. A Escola Montessori do Porto assegura o fornecimento de refeicdes (almoco) mediante servicos
externos de catering. As ementas serdo elaboradas com o apoio de um nutricionista, respeitando
as necessidades de cada fase de desenvolvimento, e disponibilizadas semanalmente (afixacdo na
zona de rececdo e disponibilizacdo online). A alimentacdo tem por base os principios de uma
alimentacdo saudavel e pressupde uma dieta diversificada, equilibrada e sem acgucares.

2. A Escola Montessori do Porto dispde de copa, permitindo-lhe fornecer dois lanches por dia. As
ementas serdo divulgadas semanalmente, em documento proprio (afixacdo na zona de rececdo e
disponibilizacdo online).

3. Os valores indicados ndo incluem leites adaptados, farinhas lacteas ou outros produtos
alimentares especiais.
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4.

A Escola Montessori do Porto deve ser informada sobre quaisquer alergias ou intolerancias
alimentares, ndo se responsabilizando por informacdo omitida no boletim de inscricdo.

As criancas ndo devem trazer de casa qualquer género alimentar.

Quando a criancga faz anos, o bolo de aniversario é oferecido pela Escola Montessori do Porto. Os
pais ou encarregados de educacdo ndo devem trazer qualquer género alimentar.

Artigo 18.2

Saude

Ndo podem frequentar a Escola Montessori do Porto criangas que apresentem sintomas de
doenca como febre, diarreia, vOmitos, gastroenterite, conjuntivite, aftas e outros que possam
prejudicar a salde das outras criancas presentes.

No caso de, a saida da escola, a crianca apresentar os sintomas referidos no ponto 1, a crianca so
podera regressar a Escola Montessori do Porto apds 48 horas do ultimo sintoma ou mediante a
apresentacdo de declaracdo médica comprovativa da inexisténcia de qualquer perigo de contagio.
A crianca que se apresente doente ndo deve, por questdo de salude geral, apresentar-se na Escola
Montessori do Porto. Caso a crianca manifeste sintomas de doenca durante o periodo de
acolhimento, a Escola Montessori do Porto entrard em contacto com os pais/encarregados de
educacdo para que a venham recolher o mais rdpido possivel. A crianga com sintomas de doenca
aguardard a chegada dos encarregados de educacdo numa sala destinada a esse efeito.

Em situagBes pontuais de estados febris, s serd administrada medicacdo mediante autorizagdo
dos encarregados de educacdo.

Em caso de a crianca necessitar de medicacdo durante o periodo em que se encontra na Escola
Montessori do Porto, as familias deverdo registar em documento anexo (Anexo C— Administragdo
de Medicacdo) os procedimentos da sua administracdo, acompanhados de prescricdo médica ou
assinar um termo de responsabilidade, pela op¢do ministrada. Os medicamentos a administrar
devem estar identificados com o nome da crianc¢a, dosagem e hora de toma.

Em caso de acidente ou doenca subita grave, as criancas serdo encaminhadas para o Hospital de
S&do Jodo, sendo as familias contactadas de imediato.

Artigo 19.2

Saida das instalagdes em tempo curricular

Entendendo que a aprendizagem ndo se encerra no edificio da Escola Montessori do Porto, serdo
propostas atividades que requerem a saida das instalacdes.

No ato da inscricdo, os encarregados de educacdo das criancas que frequentam o programa
Expandir Montessori (6-9) serdo solicitados a assinar um documento de autorizacdo anual para
que a crianga possa participar em saidas dentro dos limites da comunidade envolvente (e.g.
mercearia, padaria, passeio pela praia, parque infantil).
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3. Nocaso das saidas que impliquem logistica de transporte, serd solicitada autorizagdo especial com
a devida antecedéncia.
Os custos das saidas regulares serdo financiados pelo orcamento inicial destinado para o efeito.

5. 0O calendario escolar com as datas programadas para saidas das instalagdes em tempo curricular
deve ser fixado no inicio do ano letivo e anexado ao presente regulamento (Anexo D - Calendario
escolar para as saidas programadas para o ano letivo 2023/2024).

6. A Escola Montessori do Porto reserva-se o direito de alterar as datas, desde que com a devida
antecedéncia.

Artigo 20.2

Prolongamento do tempo curricular ou atividades complementares

1. Por prolongamento entende-se o tempo de frequéncia da crianca antes e depois do periodo
curricular.
2. As atividades de prolongamento sdo livres e autdbnomas, com a possibilidade de utilizacdo dos
recursos materiais disponiveis no espaco. Este tempo € supervisionado por um colaborador da
Escola Montessori do Porto.
Artigo 21.2

Desisténcia

Em caso de desisténcia de frequéncia, esta devera ser comunicada por escrito com 30 (trinta) dias de

antecedéncia da data que se pretende cessar a frequéncia.
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Acompanhamento das aprendizagens

Artigo 22.2

Processo individual da crianca

1. O processo individual da crianca deve estar organizado em pasta propria e disponivel a consulta

de qualguer membro pedagdgico e respetiva familia.

Este processo é acompanhado e atualizado pelo orientador educativo (Guia Montessori).

Para um devido acompanhamento do processo de crescimento de cada crianga, o orientador

deve, especificamente:

a.
b.

Artigo 23.2

Ser o veiculo de comunicacdo oficial com as respetivas familias;

Ser o veiculo de comunicacdo preferencial das familias para obter qualquer
esclarecimento, informacdo ou apresentar inquietacdes;

Ter acesso a informacgdes relevantes ao processo da crianca em primeira mao.

Partilhar com a equipa pedagdgica o desenrolar dos processos que acompanha.

Registos de processo da aprendizagem

1. O registo de desenvolvimento da crianca é efetuado no seguimento de observagdes didrias,

através do preenchimento de grelhas onde constem as competéncias trabalhadas e adquiridas em

cada area do ambiente Montessori e através de cada material.

2. Osregistos de observacdo do progresso de aprendizagem de cada crianca serdo partilhados pelo

orientador educativo (Guia Montessori) com as respetivas familias em encontros individuais,

agendados duas vezes por ano ou extraordinariamente sempre que solicitado por uma das partes.

Artigo 24.2

Reunides e encontros com os pais/encarregados de educagdo

1. Arealizagdo das reuniBes de pais decorre com a seguinte periodicidade:

a.

Reunido geral: no inicio do ano letivo (sempre que necessario serdo marcadas reunides
extraordinarias);

Reunides individuais: entre os pais/encarregados de educacdo e o educador responsavel
pelo grupo, sempre que necessario e solicitado por uma das partes, com o objetivo de
abordar assuntos especificos relativos a crianca;
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c. Encontros de pais/encarregados de educagdo: com periodicidade bimensal e que visam a
abordagem de temas especificos relacionados com os principios pedagdgicos da Escola
Montessori do Porto e o apoio as familias, como membros ativos no processo educativo
da crianga;

d. Para melhor gestdo de toda a comunidade educativa, o calendario de reuniGes e
encontros com as familias deve ser fixado no inicio do ano letivo e anexado ao presente
regulamento (Anexo E - Calendario escolar de reunifes, eventos e encontros para o ano
letivo 2023/2024).
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Direitos e deveres

Artigo 25.2

Direitos e deveres dos pais ou encarregados de educacdo

1. Sdo direitos dos pais ou encarregados de educacdo:

a.

Encontrar, em todo o espacgo da Escola Montessori do Porto, as condigdes indispensaveis
ao desenvolvimento harmonioso do seu filho ou educando, sempre baseadas no respeito
pelas suas necessidades educativas e interesses como pessoa;

Ver respeitada a confidencialidade dos elementos constantes no processo individual do
seu filho ou educando, de natureza pessoal ou relativos a familia;

Requerer reunides com os responsaveis da Escola Montessori do Porto sempre que se
justificar.

2. Sdo deveres dos pais ou encarregados de educacdo:

Artigo 26.2

Cumprir as normas de acordo como estipulado neste Regulamento Interno;

Pagar pontualmente, até ao dia 5 (cinco) de cada més, os valores acordados, as atividades
extracurriculares ou qualquer despesa extraordinaria da responsabilidade do pai e/ou
encarregado de educacéo;

Cumprir os horérios fixados e acordados;

Prestar todas as informacg&es com verdade e lealdade, nomeadamente as respeitantes ao
estado de saude das criancas;

Informar os responsaveis da Escola Montessori do Porto sobre aspetos particulares do seu
quotidiano ou do seu comportamento e possiveis alteragdes;

Respeitar todos os colaboradores da Escola Montessori do Porto;

Ao entrar nas instala¢Bes, a crianca deverd ser acompanhada por um adulto e entregue,
diretamente, ao colaborador destacado para esse fim.

Direitos e deveres dos alunos

1. S3o direitos do aluno:

a.

Ser tratado com respeito e correcdo por qualgquer membro da Escola, ndo podendo, em
caso algum, ser discriminado em razao da origem étnica, salde, sexo, idade, identidade
de género, condicdo econdmica, cultural ou social ou convicgdes religiosas;

Usufruir do ensino e de uma educacdo de qualidade;

Utilizar os servicos e equipamentos disponiveis para as respetivas salas de atividades e
espacos de recreio;

Receber cuidados adequados de higiene e alimentacéo;
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e. Ver salvaguardada a sua seguranca na frequéncia das instalacGes e respeitada a sua
integridade fisica;

f. Ser pronta e adequadamente assistido em caso de acidente ou doenca subita, ocorridos
durante o acolhimento;

g. Verrespeitada a confidencialidade dos elementos constantes do seu processo individual,
de natureza pessoal ou familiar;

h. N&o estar sujeito a coacdo fisica e/ou psicologica;

i. Sertratado com carinho e respeito por todos os adultos que com elas convivam;

j. Ter condicdes para brincar, desenvolver, experienciar e crescer em harmonia, ao seu
ritmo e de acordo com 0s seus interesses.

2. Sdo deveres do aluno:

a. Cumprir as normas de acordo com o estipulado neste Regulamento Interno;

b. Seguir as orientacGes dos colaboradores, educadores e professores relativas ao processo
de ensino;

c. Tratar com respeito e correcdo qualquer membro da Escola;

Respeitar a autoridade e as instrucdes dos colaboradores, educadores e professores;

e. Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracdo na escola de
todos os alunos;

f.  Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem como nas
demais atividades organizativas que requeiram a participacao dos alunos;

g. Respeitaraintegridade fisica e psicoldgica de todos os membros da Escola, ndo praticando
quaisquer atos, designadamente violentos, independentemente do local ou dos meios
utilizados, que atentem contra a integridade fisica, moral ou patrimonial dos educadores,
professores, colaboradores e alunos;

h. Zelar pela preservagdo, conservacdo e asseio das instalacdes, material didatico, mobilidrio
e espacos verdes da escola, fazendo uso correto dos mesmos.

Artigo 27.2

Direitos e deveres da Instituicdo

1.

vk WS

o

A lealdade e o respeito por parte dos pais ou encarregados de educacdo e encarregados de
educacdo ou representantes legais.

Exigir o cumprimento do presente Regulamento Interno.

Receber os valores acordados e outros pagamentos devidos, nos prazos fixados.

Garantir a qualidade dos servicos prestados.

Garantir a prestacdo dos cuidados adequados a satisfacdo das necessidades dos pais ou
encarregados de educacdo.

Garantir aos pais ou encarregados de educacdo a sua individualidade e privacidade.

Garantir o sigilo dos dados constantes nos processos individuais dos pais ou encarregados de
educacdo.
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8. Desenvolver as atividades necessarias e adequadas de forma a contribuir para o bem-estar dos
pais ou encarregados de educacdo.

9. Possuir livro de reclamacgdes.

10. Possuir livro de elogios.
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Acgdo disciplinar

Principio, finalidades e determinagdo das medidas disciplinares
Artigo 28.2

Principios

1. A aprendizagem do autocontrolo, da autorregulacdo, da auto-organizacdo, da autorreflexdo e da
autoavaliacdo, da correlacdo e interdependéncia social, objetivo essencial do processo formativo
das criangas, deverd ser geradora de um ambiente e de um clima de trabalho disciplinado e
organizado, promotor de uma convivéncia respeitadora dos direitos e deveres de todos e de cada
um, sendo neste quadro de referéncia que se inscreve o exercicio da acdo disciplinar de alunos na
Escola Montessori do Porto.

2. As assembleias de turma serdo, por regra, os espacos de participacdo dos alunos e o lugar da
producdo da regra, da reflexdo e avaliacdo sobre o funcionamento da turma e da Escola.

3. Delas decorrerdo a assuncdo e a reflexdo sobre o conflito, no quadro da convivéncia e da
promocdo da interculturalidade, da valorizacdo e respeito pela diversidade, a aprendizagem da
autonomia e do exercicio responsavel da liberdade, inscritos numa pedagogia de reforco da
formacdo civica, do desenvolvimento equilibrado da personalidade do aluno, da sua capacidade
de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na comunidade educativa.

4. Estando os alunos a aprender a ser e a estar, os erros e a gestdo de ocorréncias devem ser
encarados como oportunidades de desenvolvimento, pelo que as situagdes de incumprimento do
Regulamento e dos valores fundamentais por parte de alunos, nomeadamente no que concerne
ao desrespeito e ato lesivo a pessoas e/ou patrimdnio material e imaterial, devem ser alvo de
intervencdo o mais imediata possivel, mediada impreterivelmente por um educador e adequada
a faixa etdria, com vista a promocéao de aprendizagens no sentido de assun¢do de responsabilidade
individual, tomada de perspetiva de terceiros e avaliacdo do impacto das acdes.

5. Com vista a reforgar as aprendizagens e a prevenir situacdes danosas para a formagdo dos alunos
e para o normal funcionamento da comunidade escolar, para além da reflexdo, definem-se um
conjunto de medidas educativas disciplinares, para prevencado geral e especial destas situacdes, a
reparacdo do dano junto de terceiros e/ou da comunidade e, eventual, sancdo de situacbes que
se revistam de maior gravidade.

Artigo 29.2
Finalidades das medidas educativas disciplinares

1. O comportamento do aluno que contrarie as normas de conduta e de convivéncia e se traduza no
incumprimento de um dever geral ou especial, nomeadamente os previstos no presente
Regulamento Interno, revelando-se perturbador do regular funcionamento das atividades da
escola, ou das relacdes na comunidade educativa, é passivel de aplicacdo de uma medida
educativa disciplinar, corretiva ou sancionatoria.
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As medidas educativas disciplinares prosseguem finalidades pedagdgicas, educativas, preventivas,
dissuasoras e de integracdo, procurando incutir nos alunos o sentido de responsabilidade pelos
atos praticados, o cumprimento dos seus deveres, o respeito pela autoridade dos professores e
demais educadores, a seguranca de toda a comunidade educativa e visando ultrapassar
comportamentos perturbadores apresentados pelo aluno e ou pelo grupo em que este estd
inserido.

As medidas corretivas e disciplinares sancionatérias visam ainda garantir o normal
prosseguimento das atividades da escola, assegurar a sa convivéncia e um quadro salutar de
relacionamento entre todos os agentes da escola, a correcao do comportamento perturbador e o
reforco da formacdo do aluno.

Artigo 30.2

Determinagao das medidas educativas disciplinares

1.

A medida educativa disciplinar deve ser adequada aos objetivos de formacdo do aluno,
ponderando-se na sua determinacdo a gravidade do incumprimento do dever, as circunstancias
em que este se verificou, a intencionalidade da conduta do aluno, a gravidade dos danos causados
nas pessoas ou bens, a maturidade do aluno e demais condi¢des pessoais, familiares e sociais.
Constituem atenuantes da responsabilidade do aluno o comportamento adequado anterior, o
empenho escolar, a confissdo espontanea, o arrependimento e a colaboracdo dada no
apuramento dos factos e dos eventuais envolvidos.

Constituem agravantes da responsabilidade do aluno a premeditacdo, a reincidéncia, o conluio, a
tentativa de encobrir ou deturpar a participacdo no ocorrido e a gravidade dos danos provocados
nas pessoas e ou bens.

As medidas educativas disciplinares ndo podem em caso algum ofender a integridade fisica ou
psiquica do aluno nem revestir natureza pecuniaria, dependendo a respetiva aplicacdo do
apuramento da responsabilidade individual do aluno.

A superintendéncia disciplinar na escola cabe ao Diretor.

A acdo disciplinar ndo transcende o espaco fisico da Escola Montessori do Porto, exceto quando
fora dele se realizem atividades escolares ou quando os atos, embora praticados no exterior da
escola, tenham repercussdo direta no interior do mesmo ou ponham em causa a imagem ou o
bom nome da instituicdo

Medidas disciplinares corretivas
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Artigo 31.2
Medidas disciplinares corretivas

1. As medidas disciplinares corretivas prosseguem finalidades pedagdgicas, dissuasoras e de
integracdo, assumindo uma natureza eminentemente preventiva.
2. Sdo medidas disciplinares corretivas:
a. Aadverténcia;
b. Aordem de saida da sala de aula;
A realizacdo de tarefas e atividades de integracdo na escola e na comunidade;
d. O condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizacdo de certos
materiais e equipamentos;
e. A proibicdo imediata de participacdo nas atividades letivas do dia;
f. A proibicdo de permanéncia nas instalaces da escola ao longo do dia;
g. A mudancade turma.

Artigo 329
A adverténcia

1. A adverténcia consiste numa chamada verbal de atengdo ao aluno, perante um comportamento,
considerado de gravidade ligeira, perturbador do regular funcionamento das atividades escolares
ou das relacGes na comunidade educativa, podendo ser aplicada dentro ou fora da sala de aula.

2. Sdo competentes para aplicacdo da medida adverténcia ao aluno os professores e todos os
educadores, ndo carecendo a sua aplicacdo de qualquer procedimento prévio.

3. Aaplicagdo da medida adverténcia e as circunstancias que a envolveram devem ser comunicadas
por escrito ao professor/educador titular de turma, que por sua vez dard conhecimento da
situacdo ao Encarregado de Educacdo e, sempre que a situacdo o justifique, ao Diretor.

Artigo 33.2
A ordem de saida da sala de aula

1. A ordem de saida da sala de aula ou do espaco em que decorram atividades educativas é uma
medida cautelar a utilizar pelo professor, em ultimo recurso e a titulo excecional, quando o
comportamento do aluno impeca o normal desenvolvimento das atividades.

2. A ordem de saida da sala implica a marcacdo de falta injustificada ao aluno, devendo esta ser
comunicada ao Diretor de Turma e ao Encarregado de Educacao

3. Nasequénciadaordem de saida da sala de aula ndo é permitido ao aluno abandonar as instalacdes
da escola.
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Artigo 34.2

Tarefas e atividades de integracdo na comunidade educativa

A medida realizacdo de tarefas e atividades de integracdo na comunidade educativa visa, sempre
que possivel, a imediata reparacdo do dano causado pelo aluno, ou, em situacdes mais graves e
apos o respetivo processo, uma intervencdo que tenha um efeito verdadeiramente pedagogico
junto do aluno, dando-lhe nomeadamente a consciéncia da dimensdo social dos atos por si
praticados, ndo devendo a sua duracdo ultrapassar o periodo de quatro semanas e sempre sem
prejudicar o aproveitamento escolar do aluno.
Consideram-se como tarefas ou atividades de integracdo na comunidade educativa as seguintes:

a. Arrumo e limpeza dos equipamentos e espacos da escola;

b. Apoio a tarefas dos auxiliares;

c. Outrostrabalhos, indicados pelos educadores ou pelo Conselho de Turma, que sejam Uteis

para a comunidade educativa.

Sdo competentes para aplicacdo da medida realizacdo de tarefas ou atividades de integracdo na
comunidade educativa, nos termos dos pontos seguintes, qualquer educador ou o Diretor da
Escola.
A medida atividades de integracdo na comunidade educativa é imediatamente aplicada por
qualquer educador em situagdes menos graves e sempre que a reparacgdo imediata de um dano
provocado pelo aluno se revele possivel sem comprometer significativamente as suas atividades
letivas.
Qualquer educador que aplique esta medida a um aluno deve fazer a sua imediata comunica¢do
ao professor/educador titular de turma, relatando os factos que a motivaram e em que consistiu,
devendo este dar conhecimento do ocorrido ao Encarregado de Educacdo e ao Diretor da Escola.
A aplicagdo da medida atividades de integracdo na comunidade educativa é da competéncia do
Diretor, apds o respetivo procedimento disciplinar, em situa¢gdes mais graves e em que a sua
aplicacdo se estenda por mais do que um dia.

Artigo 35.2

Condicionamento no acesso a espacos ou utilizagdo de materiais e equipamentos

1.

A medida condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizagdo de certos
materiais e equipamentos é de aplicacdo imediata, por qualquer professor ou educador, sempre
que tal se revele necessario para salvaguarda das instalacGes e equipamentos da escola.

Qualquer educador que aplique esta medida a um aluno deve fazer a sua imediata comunicagao
ao professor/educador titular de turma, relatando os factos que a motivaram e em que consistiu,
devendo este dar conhecimento do ocorrido ao Encarregado de Educacdo e ao Diretor da Escola.
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Artigo 36.2
Proibicdo de participacdo nas atividades escolares

1. A medida proibi¢do de participag¢do nas atividades escolares é de aplicagdo em situagdes em que
o aluno tenha atitudes ou comportamentos especialmente graves, eventualmente passiveis de
posterior aplicagdao de medida sancionatdria, e é aplicavel pelo Diretor, por sua iniciativa ou por
sugestdo de qualquer educador.

2. A medida pode concretizar-se de duas formas:

a. Proibicdo imediata de participagdo nas atividades do proprio dia, incluindo as atividades
letivas;

b. Proibicdo de participacdo em alguma atividade ndo letiva a realizar futuramente, aplicavel
especialmente a atividades que implicam a saida da escola, quando se entenda que face
ao comportamento revelado a participacdo do aluno pode, inclusivamente, colocar em
causa o normal decurso da atividade.

3. Quando for aplicada esta medida ao aluno o mesmo tera de permanecer no espaco da escola que
Ilhe for indicado, durante o seu horario letivo, e cumprir com as tarefas, preferencialmente
escolares, que lhe forem atribuidas.

4. Quando for aplicada esta medida a um aluno, o Diretor diretamente ou através do
professor/educador titular de turma, deve fazer a sua imediata comunicac¢do ao Encarregado de
Educacdo, relatando os factos que a motivaram.

Artigo 37.2
Proibicdo de permanéncia nas instalacGes da escola ao longo do dia

1. A medida proibicdo de permanéncia nas instalagdes da escola ao longo do dia é de aplicagdo em
situagbes em que o aluno tenha atitudes ou comportamentos especialmente graves,
eventualmente passiveis de posterior aplicacdo de medida sancionatdria, e em que se considere
que a retirada imediata do espaco escolar é a medida ajustada para prevenir a continuidade do
seu comportamento ou para assinalar de imediato junto do mesmo a especial gravidade da sua
atitude ou comportamento e é aplicavel pelo Diretor, por sua iniciativa ou por sugestdo de
qualquer educador.

2. Quando for aplicada esta medida ao aluno, serd de imediato contactado o Encarregado de
Educacdo, que devera, o mais imediatamente possivel, vir buscar o aluno a escola, permanecendo
o0 mesmo até que tal se concretize no espaco da escola que lhe for indicado, eventualmente
cumprindo com as tarefas, preferencialmente escolares, que Ihe forem atribuidas.

Artigo 38.2

Mudanga de turma



REGULAMENTO INTERNO 2023/2024 ESCOLA MONTESSORI DO PORTO

A medida mudanca de turma sera aplicada sempre que tal se revele o mais adequado as dificuldades

disciplinares manifestadas pelo aluno e é aplicada pelo Diretor, apds audicdo do Encarregado de Educacdo

e dos professores/educadores titulares das turmas envolvidas.

Medidas disciplinares sancionatdrias

Artigo 39.2

Medidas disciplinares sancionatdrias

1. As medidas disciplinares sancionatérias traduzem uma sancdo disciplinar imputada ao
comportamento do aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis de a configurar ser
participada de imediato pelo professor ou funciondrio que a presenciou ou dela teve
conhecimento a Dire¢do da Escola, com conhecimento ao professor/educador titular de turma.

2. S3do medidas disciplinares sancionatérias:

a. Repreensdo pelo Diretor registada;

b. Suspensdo das atividades da escola até 3 dias Uteis;

c. Impedimento de frequéncia da escola em anos letivos subsequentes.
Artigo 40.2

Repreensdo pelo Diretor registada

1.

A repreensdo pelo Diretor registada consiste numa chamada de atencdo feita ao aluno pelo
Diretor, em privado, ou na presenca de outros educadores, ou dos alunos da turma, e aplica-se a
comportamentos graves, que perturbem o regular funcionamento das atividades escolares ou das
relacGes na comunidade educativa, sendo feito um registo especial da ocorréncia no processo
individual do aluno.

A aplicacdo desta medida deve ser, o mais imediatamente possivel, comunicada ao Encarregado
de Educacdo do aluno, com a devida fundamentacao dos factos que a suportaram.

Artigo 41.2

Suspensao das atividades da escola até 3 dias

1.

A suspensdo das atividades da escola até 3 dias Uteis consiste no afastamento do aluno da escola
pelo periodo determinado, dando lugar a marcagao de faltas injustificadas, e aplica-se a
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comportamentos graves em que, fundamentadamente, seja reconhecido como a Unica medida
apta a alcancar os objetivos de formacdo do aluno e ou de preservacdo do normal funcionamento
das atividades e do bom relacionamento no seio da comunidade educativa.

Compete ao Diretor apds ouvidos os Pais ou Encarregado de Educacdo do aluno, aplicar a sangdo
e fixar os termos e condicdes em que a medida é executada, garantindo ao aluno um plano de
atividades pedagdgicas a realizar durante o periodo da suspensdo, corresponsabilizando os pais e
Encarregado de Educagdo na garantia do seu cumprimento.

O ndo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas, a que se refere o nUmero anterior, pode
dar lugar a instauragdo de novo procedimento disciplinar, considerando-se a recusa em realizar as
atividades circunstancia agravante.

Artigo 42.2

Impedimento de frequéncia da escola em anos letivos subsequentes

Medida disciplinar sancionatoéria excecional aplicavel a situacGes de desrespeito continuado e
reiterado dos deveres e cédigo de conduta a que os alunos da escola estdo obrigados e apds
esgotadas as possibilidades de correcdo do comportamento do aluno pela aplicagdo de alguma ou
o acumular da aplicacdo de algumas das medidas sancionatdrias previstas nos nimeros anteriores,
sendo que pelo menos uma vez Ihe tenha sido aplicada a medida prevista na alinea b) do numero
2, do artigo 35.9.

A competéncia para aplicacdo desta medida é da Direcdo da Escola, apds a realizacdo do
procedimento disciplinar previsto no artigo 40.9.

A aplicacdo desta medida consiste na ndo aceitacdo da renovacdo de matricula para o ano letivo
subsequente aquele em que é aplicada a medida, devendo para o efeito serem previamente
notificados por escrito o Encarregado de Educacdo ou os pais do aluno.

Se a medida for aplicada apds decorrido o periodo de renovagdo das matriculas, tal ndo prejudica
gue a mesma se torne efetiva, devendo neste caso ser devolvido ao encarregado de Educacgdo o
valor da propina de renovacao.

Preventivamente, e na perspetiva da possibilidade de aplicacdo desta medida, pode um aluno, por
decisdo da Direcdo, ser impedido de ver renovada a sua matricula para o ano letivo subsequente,
no prazo normal definido para o efeito no calendario anual, podendo ter que aguardar até ao final
do ano letivo por uma decisdo final nesta matéria, a qual terd especialmente em conta o
comportamento do aluno desde o momento em que o Encarregado de Educacdo é notificado do
impedimento de efetuar a renovacdo da matricula.

Artigo 43.2

Cumulagdo de medidas disciplinares

1.

A aplicacdo das medidas corretivas previstas no artigo 27.2 é cumuldvel entre si.
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2. A aplicacdo de uma ou mais das medidas corretivas é cumulavel apenas com a aplicacdo de uma
medida disciplinar sancionatéria.
3. Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, por cada infracdo apenas pode ser aplicada
uma medida disciplinar sancionatéria.
Artigo 44.2

Procedimento disciplinar

10.

Em todas as situacBes em que os educadores sejam confrontados com comportamentos dos
alunos que entendam ser passiveis de aplicacdo de medidas educativas disciplinares
sancionatdrias ou tomem conhecimento dos mesmos por qualquer meio, devem participar
sucintamente por escrito os factos ocorridos ao professor titular da turma, no 19 ciclo, no prazo
maximo de 1 (um) dia util.

O aluno que presencie comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar deve
comunica-los imediatamente ao professor titular da turma.

Cabe ao professor titular da turma ou ao coordenador de ciclo, realizar, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis contados da data da participacdo, uma averiguacdo sumaria, na qual sdo ouvidos o aluno ou
alunos em causa, o participante e eventuais testemunhas.

Caso o professor titular ou o coordenador de ciclo, apds a averiguagao sumdria desenvolvida,
conclua que o comportamento presenciado ou participado é passivel de ser objeto de aplicacdo
de uma medida educativa disciplinar sancionatéria deve fazer uma participa¢do por escrito ao
Diretor para efeitos de aplicagcdo da medida ajustada ao comportamento do aluno, nos termos
previstos no presente regulamento, ou para instauracdo de procedimento disciplinar, no caso de
se pretender decidir pela aplicagdo das sang¢Bes previstas nas alinea b) ou c), do nimero 2, do
artigo 35.2.

Recebida a participacdo, compete ao Diretor a instauracdo do procedimento disciplinar e a
nomeacao do professor instrutor, no prazo de dois dias Uteis, devendo simultaneamente notificar
o Encarregado de Educacdo do aluno.

A instrucdo do procedimento deve ser reduzida a escrito e concluida no prazo de seis dias Uteis
contados da data de nomeacdo do instrutor, sendo realizadas as diligéncias consideradas
necessarias e, sempre, a audiéncia oral dos interessados, incluindo o aluno e, sendo menor, o
respetivo encarregado de educacdo

Para audiéncia oral os alunos e Encarregados de Educacdo sdo convocados com a antecedéncia
minima de um dia util.

No caso do respetivo Encarregado de Educacdo ndo comparecer, o aluno menor de idade é ouvido
na presenca de um docente por si livremente escolhido.

Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alegacdes feitas pelos interessados.

Finda a instrucdo, o instrutor apresenta ao Diretor relatério fundamentado, no prazo de 2 dias
Uteis, do qual constard obrigatoriamente: os fatos cuja pratica é imputada ao aluno, devidamente
circunstanciados quanto ao tempo, modo e lugar, os deveres violados pelo aluno, com referéncia
expressa as respetivas normas legais ou regulamentares, os antecedentes do aluno, que
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constituam circunstancias atenuantes ou agravantes, bem como proposta de aplicacdo de medida
educativa disciplinar ou de arquivamento do processo.

11. A partir do momento em que lhe seja instaurado o processo disciplinar, o aluno poders,
excecionalmente, ser suspenso preventivamente da escola pelo Diretor, por periodo
correspondente ao do processo, o qual ndo pode exceder oito dias Uteis, se a sua presenca
perturbar a instrucdo do processo ou o regular desenvolvimento das atividades escolares,
devendo tal situacdo ser comunicada ao respetivo Encarregado de Educacao

12. A decisdo final do procedimento disciplinar, da competéncia do Diretor, carece de
fundamentacdo, a qual pode consistir em declaracdo de concordancia com parecer ou proposta
do instrutor e deve ser comunicada aos pais no prazo de dois dias Uteis, contados da data em que
recebeu o Relatério do instrutor, nos termos referidos no nimero 9 do presente artigo.

13. A decisdo é notificada pessoalmente ao aluno ou, sendo menor, ao respetivo encarregado de
educacdo ou, tal ndo sendo possivel, por carta registada com aviso de rececédo.

14. A notificacdo referida no ponto anterior deve mencionar o momento da execucdo da decisdo de
aplicacdo da medida educativa disciplinar, o qual deve decorrer o mais imediatamente possivel a
seguir a notificacdo, salvaguardados que sejam interesses educativos do aluno mais elevados.

15. O procedimento disciplinar, com as devidas adaptacdes, também deve ser seguido nas situacdes
em que seja aplicada aos alunos a medida disciplinar corretiva “tarefas e atividades de integragao
na comunidade educativa”, que ndo seja de aplicacdo imediata e pontual, mas com carater de
continuidade no tempo.

Artigo 45.2
Execucdo das medidas disciplinares

1. Ao professor titular de turma compete o acompanhamento do aluno na sequéncia de aplicacdo
de medida educativa disciplinar, devendo articular a sua atuagdo com os pais e encarregados de
educacdo e com os professores da turma, em fungdo das necessidades educativas identificadas e
por forma a assegurar a corresponsabilizacdo de todos os intervenientes nos efeitos educativos
da medida.

2. Acompeténcia estabelecida no nimero anterior implica o especial acompanhamento do aluno na
execucdo da medida de atividade de integracdo na comunidade educativa, bem como no regresso
a escola, apds cumprimento da medida disciplinar que implique o seu afastamento do mesmo.

3. Sempre que no decurso da aplicacdo da medida educativa disciplinar atividade de integracdo na
comunidade educativa o aluno falte por um periodo que prejudique o efeito educativo da medida,
esta sera prolongada pelo periodo correspondente ao da auséncia do aluno.

4. Caso o aluno recuse colaborar na aplicacdo da medida educativa disciplinar atividade de
integracdo na comunidade educativa, nomeadamente ndo cumprindo com as tarefas que Ihe sdo
destinadas, sera sujeito a novo procedimento disciplinar para aplicagdo da mesma medida
agravada ou de uma medida de nivel superior.

5. Sdo registados no processo individual do aluno os elementos relevantes no seu percurso
educativo, designadamente comportamentos perturbadores, com meng¢do das medidas
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educativas disciplinares e respetivos efeitos, incluindo subsequentes melhorias de
comportamento.

Responsabilidade civil e criminal

Artigo 46.2

Responsabilidade civil e criminal

1.

A aplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria ndo isenta o aluno e o
respetivo representante legal da responsabilidade civil e criminal a que, nos termos gerais de
direito, haja lugar.

Quando o aluno tem menos de 12 anos de idade, a Direcdo da Escola comunicara a Comissdo de
Protecdo de Criancas e Jovens ou, na falta deste, ao Ministério Publico junto do tribunal
competente em matéria de menores.

O inicio do procedimento criminal pelos factos que constituam crime e que sejam suscetiveis de
desencadear medida disciplinar sancionatéria depende apenas de queixa ou de participa¢do pela
Direcdo da Escola, e o seu exercicio fundamentar-se-a em razes que ponderardo, em concreto, o
interesse da comunidade educativa no desenvolvimento do procedimento criminal perante os
interesses relativos a formacdo do aluno em questao.

O disposto no numero anterior ndo prejudica o exercicio do direito de queixa por parte dos
membros da comunidade educativa que sejam lesados nos seus direitos e interesses legalmente
protegidos.
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Estrutura da organizagdo

Artigo 47.2
Dinamicas de atuacao

1. Adirecdo da Escola Montessori do Porto é assumida pela Administracdo, em colaboracdo com a
Direcdo Técnica.

2. Aconstituicdo da estrutura de gestdo e o quadro de pessoal deverdo estar afixados na rececdo do
edificio e conter todos os elementos de identificagdo dos recursos humanos alocados a Escola
Montessori do Porto.

3. AEscola Montessori do Porto compreende uma equipa de colaboradores que executam o projeto
delineado, em sistema de autonomia de acdo em conformidade com os valores preconizados pela
Escola Montessori do Porto.

4. As familias que subscrevem o projeto educativo assumem o compromisso de participagdo no seu
desenvolvimento.

5. O sucesso do projeto depende de dinamica colaborativa estabelecida entre todas as partes do
projeto. Assim sendo, é compromisso das partes tomando em consideracdo o seu grau de
desenvolvimento:

a. Agir em harmonia com os principios e procedimentos regulados pelos documentos
orientadores do projeto;

b. Facilitar as dinamicas quotidianas pela a¢do colaborativa entre todos;

c. Colaborar com o enriquecimento das propostas educativas, com ideias, partilhas e
trabalho efetivo;

d. Serrecetivo as ideias dos outros;

e. Darvoz, tempo e espacgo a aprendizagem das criancgas envolvidas;

f.  Ser firme nos principios e sensivel no processo da autorregulacdo desejada.

Artigo 48.2
Estruturas de apoio e servigos auxiliares

A Escola Montessori do Porto estabelece protocolos de colaboracdo, em regime de prestacdo de servicos,
com psicologos, terapeutas, educadores de ensino especial e demais servicos auxiliares que poderdo ser
indicados as familias em caso de necessidade.
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Disposigdes finais

Artigo 49.2
Divulgacao, entrada em vigor e revisdo

1. Este regulamento entra em vigor a partir de 1 de setembro de 2023, sendo divulgado no ato de
entrada oficial de uma familia no projeto.

2. A oficializacdo da entrada de uma familia ou de um colaborador neste projeto pressupde a
aceitacdo por parte da mesma de todos os pontos assentes neste regulamento.

3. O incumprimento das disposicdes deste regulamento por parte dos encarregados de educacdo
poderd ser sancionado com anulagdo da inscricdo da crianca.

4. Num processo de melhoria, o presente regulamento é sujeito a revisdo anual. Qualquer alteracdo
é comunicada atempadamente ao ato de inscricdo ou renovacgao.

Artigo 50.2
OmissOes

Qualquer situacdo omissa neste regulamento deve ser assumida e coordenada pela Direcdo da Escola.
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Declaracgao

Declaro que tomei conhecimento do Regulamento Interno da Escola Montessori do Porto e que aceito as
normas que nele constam.

Nome da crianca:

Data:

Assinatura do(s) Encarregados(as) de educacao:
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Anexos
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Anexo A — Precdrio em vigor para o ano letivo 2023/2024

Descrigao Valor

Inscricdo (inclui o seguro escolar e o Kit de boas-vindas a EMP) 300 €
Programa Sentir Montessori (18-36 meses) 487 €
Programa Explorar Montessori (3-6 anos) 527 €

Programa Expandir Montessori (6-9 anos) 557 €
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Anexo B — Tabela de precos para renovacgao de vestuario

v Valor

T-shirt 12,25 €

T-shirt com manga 14,25 €

Panama 12 €

9€
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Boné

Casaco 27 €

Corta-vento 20€

Bata 20€

Saco 12,50 €
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19€

Calgoes 12 €
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Anexo C — Administracdo de medicacao



Formulario de administracdo de medicacdo

Eu, encarregado(a) de Educacdo
do(a) aluno(a) venho por
este meio solicitar que administrem 0 medicamento

, da seguinte forma:

1. Dosagem:
2. No seguinte hordario:

a. ;
b. ;
C.

Assinatura do(a) Encarregado(a) de Educacao

Assinatura do(a) Guia Montessori/Educador(a)
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Anexo D — Calendario escolar de reunides, eventos e encontros para o

ano letivo 2023/2024

Eventos em familia

8 set 2023 Encontro convivio de inicio de ano letivo com as criangas e as familias
(todos, 18-36 meses e 3-6 anos na Senhora da Hora e 12 CEB em Antunes

Guimaraes) (16h-18h)

10 nov 2023 Convivio de S3o Martinho na Senhora da Hora e em Antunes Guimaraes
(16h-18h)
15 dez 2023 Convivio de Natal (todos, em local a designar)
09 fev 2024 Desfile de Carnaval
28 mar 2024 Caca aos ovos da Pascoa
1Jun 2024 Dia da Crianga
11 jul 2024 Lanche convivio de verdo em Antunes Guimaraes (16h-18h)

12 jul 2024 Lanche convivio de verdo na Senhora da Hora (16h-18h)
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Reunides individuais com os Encarregados de Educacao

Entre janeiro e fevereiro de 2024:

Entrega das reflexdes intermédias

Entre junho e julho de 2024:

Entrega das reflexdes finais

Reunidoes e Escola de Pais

Evento

Reunides de inicio de ano letivo:

Reunido de pais 3-6 15/09/2023
Reunido de pais 18-36 22/09/2023
12 CEB 29/09/2023

Reunides de balanco intermédio do ano letivo:

Reunido de pais 3-6 08/03/2024

Reunido de pais 18-36 15/03/2024

ReuniGes de balango final do ano letivo:

Reunido de pais 3-6 17/05/2024

Reunido de pais 18-36 24/05/2024
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Anexo E — Calendario escolar para as saidas programadas para o ano

letivo 2023/2024

Saidas programadas Data
Saida de outubro Entre 23 e 27 de outubro de 2022
Saida de novembro Entre 20 e 24 de novembro de 2022
Saida de janeiro Entre 22 e 26 de janeiro de 2023
Saida de fevereiro Entre 19 e 23 de fevereiro de 2023
Saida de abril Entre 22 e 27 de abril de 2023

Saida de maio Entre 20 e 25 de maio de 2023

Saida de junho Entre 17 e 21 de junho de 2023

Saida de julho Entre 15 e 20 de julho de 2023
De 29 julho a 16 de agosto de 2023

Periodo de praia



